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DECLARAŢIA UNIVERSALĂ A UNESCO PRIVIND DIVERSITATEA CULTURALĂ (2001) 

„Cultura ar trebui privită ca un set de aspecte distinctive de natură materială, spirituală,

intelectuală şi emoţională ce caracterizează o societate sau un anumit grup social, şi că

aceasta cuprinde, pe lângă artă şi literatură, stiluri de viaţă, modalităţi de a trăi împreună,

sisteme de valori, tradiţii şi convingeri.”

https://www.unesco.org/en/legal-affairs/unesco-universal-declaration-cultural-diversity

https://www.unesco.org/en/legal-affairs/unesco-universal-declaration-cultural-diversity


CONVENŢIA UNESCO PRIVIND PROTECŢIA ŞI PROMOVAREA 

DIVERSITĂŢII EXPRESIILOR CULTURALE (2005)

„Diversitatea culturală se referă la multiplele moduri în care se exprimă culturile grupurilor şi

societăţilor. Aceste expresii sunt transmise în cadrul şi între grupuri şi societăţi. Protecția, promovarea

și menținerea diversității culturale sunt o condiție esențială pentru o dezvoltare durabilă, în folosul

generațiilor prezente și viitoare.”

https://www.unesco.org/creativity/en/2005-convention

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/72999

https://www.unesco.org/creativity/en/2005-convention
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/72999


MANIFESTUL IFLA DESPRE BIBLIOTECA MULTICULTURALĂ (2006)  

PRINCIPII DE BAZĂ:

https://repository.ifla.org/bitstream/123456789/749/1/multi

cultural_library_manifesto-ro.pdf

ACCESIBILITĂŢII

Accesul egal la resurse 
informaționale, 

servicii/produse pentru 
toate persoanele, 

indiferent de vârstă, rasă, 
sex, religie, naționalitate, 

limbă sau condiție 
socială, pentru 

persoanele cu necesități 
speciale; accesibilitatea 

fizică a spațiilor 
funcționale ale 

bibliotecii; 

NEDISCRIMINĂRII

Biblioteca promovează 
o viziune umanistă în 
relaţii cu comunitatea, 
acceptând diferenţele, 

respectarea 
diversităţii, obiectivul 

egalităţii de șanse, 
idealul armoniei 

sociale; utilizatorii 
sunt trataţi fără niciun 

fel de deosebire;

DURABILITĂŢII

Biblioteca sprijină şi 
implementează prin 

activităţile sale 
Obiectivele de Dezvoltare 

Durabilă, stipulate în 
Agenda ONU-2030.

https://repository.ifla.org/bitstream/123456789/749/1/multicultural_library_manifesto-ro.pdf


REGULAMENTUL DE ORGANIZARE ȘI FUNCȚIONARE 

A BIBLIOTECII ŞTIINŢIFICE A USARB

http://libruniv.usarb.md/images/pdf/strategii_politici/ROF_BSUSARB.pdf

Biblioteca, în activitatea sa, asigură respectarea principiului egalității

utilizatorilor, fără deosebire de rasă, culoare, naționalitate, origine

etnică, limbă, religie sau convingeri, sex, vârstă, dizabilitate, opinie,

apartenență politică sau orice alt criteriu similar, concomitent inspirând

descoperirea intelectuală, educarea, instruirea, cercetarea, învățarea pe

tot parcursul vieții și recreerea utilizatorilor.

http://libruniv.usarb.md/images/pdf/strategii_politici/ROF_BSUSARB.pdf


FUNCŢIILE DE BAZĂ ALE BIBLIOTECII ŞTIINŢIFICE A USARB

Valorificarea patrimoniului 
cultural și sprijinirea 
pluralității culturilor;

Promovarea și oferirea 
accesului la colecții și la 

informații referitoare la colecții;

Implicarea, în limita capacităților și/sau 
competențelor, la planificarea și realizarea 

activităților de interes comunitar oferind 
platforme şi spaţii pentru dezbaterea, 

promovarea, și pentru realizarea inițiativelor și 
activităților civice,  sociale, culturale.

Prelucrarea și diseminarea
informațiilor de interes 

educaţional şi ştiinţific social;



COLECŢIILE BIBLIOTECII ŞTIINŢIFICE A USARB



COLECŢIILE STRUCTURILOR NAŢIONALE / INTERNAŢIONALE



OBIECTIVELE DE DEZVOLTARE DURABILĂ

ODD 4 Educaţie de Calitate, are drept scop asigurarea ca toți oamenii,

indiferent de sex, vârstă, rasă și origine etnică, precum și persoanele cu

handicap, migranți, persoanele indigene, copii și tineri, în special cei

aflați în situații vulnerabile, să poată să învețe pe tot parcursul vieții,

pentru a-i ajuta să dobândească cunoștințele și abilitățile necesare

pentru a utiliza oportunitățile și participarea deplină în societate.



PAGINA WEB A BIBLIOTECII ŞTIINŢIFICE A USARB
http://libruniv.usarb.md/

http://libruniv.usarb.md/


BLOGURILE BIBLIOTECII ŞTIINŢIFICE A USARB
http://libruniv.usarb.md/

http://libruniv.usarb.md/


Pentru a comunica și partaja serviciile şi produsele sale, Biblioteca a creat spaţii virtuale personalizate pe

reţelele sociale Facebook, Twitter, Youtube, Flickr, Slideshare, Delicious, Pinterest, Ok, Instagram, Telegram,

Linkedin, în Enciclopedia deschisă Wikipedia.

REŢELE ŞI PLATFORME DE SOCIALIZARE

http://libruniv.usarb.md/index.php?lang=ro
https://www.slideshare.net/libruniv

https://www.facebook.com/profile.php?id=100064582

996550

https://www.pinterest.com/bsubalti/https://www.youtube.com/user/libruniv
https://www.linkedin.com/in/biblioteca-

%C8%99tiin%C8%9Bific%C4%83-usarb-1392b310a

http://libruniv.usarb.md/index.php?lang=ro
https://www.slideshare.net/libruniv
https://www.facebook.com/profile.php?id=100064582996550
https://www.pinterest.com/bsubalti/
https://www.youtube.com/user/libruniv
https://www.linkedin.com/in/biblioteca-%C8%99tiin%C8%9Bific%C4%83-usarb-1392b310a


ACTIVITĂŢI ŞTIINŢIFICE, EDUCATIVE, CULTURALE





EDUCAŢIA PROFESIONALĂ ŞI INSTRUIREA CONTINUĂ



 Activitatea bibliotecilor trece în prezent prin schimbări semnificative, fiind influențată în mod activ de

tendințele globale - migrația populației, inclusiv a persoanelor de diferite etnii, pentru care bibliotecile

reprezintă o zonă de adaptare favorabilă şi pot deveni centre de sprijin informațional.

 Prin urmare, putem releva faptul că activitățile multiculturale ale bibliotecilor trebuie să reflecte, să promoveze

diversitatea culturală și lingvistică la nivel național, internațional, regional şi local, să sprijine dialogul

intercultural și cetățenia activă, conferind astfel bibliotecilor un loc deosebit în rândul instituțiilor sociale.

CONCLUZII
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