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Conjugarea profesională” a 
verbului „a învăţa”.

Să-ţi doreşti viaţa o căutate de umplere

a unui gol

Liubov Arion, 
preş. Sec. “Biblioteci şcolare” ABRM



Argumentarea subiectului

 Implicarea bibliotecilor în realizarea 
conceptelor: Biblioteca care învaţă, Învăţarea 
permanentă, Biblioteca partener educaţional

 Fobia de verbul a învăţa, mai ales a fi învăţat

 Pasivitate, lipsă de liderism, subjugarea 

creativităţii

Succesul poartă salopetă de muncitor

A. Silvestru



A învăţa: cum să înţelegem? 
DEX

 A dobîndi prin studiu

 A însuşi prin eforturi

 A studia, a asimila, a instrui

 A arăta cum să procedeze

 A sfătui, a îndruma, a indica

 A face să cîştige experienţă



A învăţa: cum să înţelegem? 

 A trage învăţăminte

 A reţine în memorie

 A se obişnui cu ceva

 A deprinde gustul de ceva

 A urma cursurile unei instituţii    



Învăţare 

 Acţiune – rezultatul efortului

 Dezvoltare psihică, 
comportamentală, 
fizică şi profesională



A ÎNVĂŢA

Căi

Citind
Comunicînd
Sintetizînd

Analizînd

Studiind

Făcînd observări

Fiind atent cum 

cineva lucrează, 

procedează, iesă 

din situaţie

Meditînd şi 

concluzionînd

Mentori

Familie

Şcoală

Profesori

Viaţă

Carte

Seriale

TIC

Fenomene

Lumea 

înconjurătoare

Comori

Cunoştinţe 

Competenţe

Abilităţi

Încredere 

Succes

Excelenţă

Satisfacţie 

Performanţe 

Imagine 

Recunoaştere 

Recunoştinţă 



Pretextul, oamenii, informaţia

Filtru – privim, simţim, auzim, 

gîndim, studiem

Producem informaţii, 

transmitem

(urme pe zăpadă)



A învăţa – timpul trecut

 Am învăţat la şcoala mamei, 7 ani de 
acasă, la şcoală, la facultate

 E bine să punem cunoştinţele la 
contribuţie, să le gestionăm corect ca ele 
să ne dea valoare

 Primii oameni au învăţat să se sărute de la 
păsări

 Ajungînd la capătul unui drum greu de 
parcurs, de regulă, uităm de cel care ne-a 
călăuzit din umbră  (A. Silvestru)
Meditaţi cui datoraţi Recunoştinţă



A învăţa – la timpul prezent

De ce?
 Biblioteca – organism în dezvoltare;
 Tehnologiile 
 S-au schimbat utilizatorii 
Cînd şi cum? Zilnic, continuu, toată viaţa
 La locul de muncă – 10% - din orele de lucru – o oră 

pe zi, un subiect pentru autodezvoltare.
 Întruniri profesionale organizate de centrele metodice, 

ABRM
 Cursuri

Învăţ zilnic de la toţi şi de la toate... De la colegi, de 
la ploaie, de la rouă, de la galbenul frunzei



Învăţăm la locul 
de muncă

 Întreb, primesc consultaţii

 Urmăresc cum lucrează colegul, cum 
sfătuie pe alţii, discut cu colegul, 
colegul mă susţine şi mă încurajează

Vreau să fiu la fel ,la fel de bun ca...

sau mai bun…

 Învăţ de la cititori, învăţ împreună cu 
ei



ABRM ne învaţă:

 ABRM – nu e o abstracţie, suntem noi: eu, tu, ea, 
ei...

 O asociaţie e puternică prin bibliotecari 
profesionişti

 O asociaţie face ce face fiecare în parte pentru 
comunitate profesională şi bunul nume al 
asociaţiei

 Cunoştinţele date altora sunt un împrumut pentru 
Dumnezeu

 Nu ezitaţi să oferiţi cunoştinţe!



ABRM ne învaţă 2:

 Simţul echipei, apartenenţei la o comunitate 
profesională dă încredere şi te ajută să urci

 Tehnologiile nu sunt un moft, un orizont 
îndepărtat, ci un instrument care duce spre 
succes

 Excelenţa este mai mult decît îndeplinirea 
funcţiilor 

 Excelenţa e vîrful piramidei profesionale



Creşterea profesională-
grija primordială a ABRM

Cursuri de formare continuă în teritoriu. USM 
Catedra de jurnalism şi ştiinţe ale comunicării 

Biblioteca şcolară: modernizare şi schimbare prin 
prisma Manifestului UNESCO” (72 ore)

- Chişinău , Călăraşi, Bălţi, Soroca, Comrat, Străşeni

Contacte:

tel.: 373-22-57-74-86 / 373-22-24-42-48

e-mail: mbirca@usm.md



Deplasări în teritoriu

 La întrunirile comune ale bibliotecarilor din 
diferite tipuri de biblioteci 

 Specialiştii vin cu prezentări la solicitarea 
DVS

Participarea ABRM la seminarele din teritoriu
Cahul, Străşeni, Anenii Noi



Cursuri de formare 
continuă la IŞE 

În luna decembrie 2014



Panele profesionale în cadrul 
conferinţelor anuale ABRM

 Bibliotecile şcolare şi integrarea informaţională    

 Biblioteca şcolară – insulă de speranţă şi încredere 
pentru tînăra generaţie

 Biblioteca şcolară: provocări şi exigenţe moderne 

 Imaginea bibliotecii şi a bibliotecarului şcolar în 
comunitate

 Biblioteca şcolară: între tradiţie şi modernitate



Creştem capitalul profesional

Articole publicate în 
revista ABRM

În ultimele patru numere patru din

cele cinci ale ziarului ABRM 

Info au fost publicate cîte 2 articole 

semnate de bibliotecarii şcolari, 

inclusiv şi din teritoriu



 Dacă nu ai voinţă să înveţi de la profesori, 
crezi că vei avea caracter să înveţi de la 
viaţă?

 Dacă o zi nu citeşti  - e o zi trăită în van

 Nu sta prea mult în prezent, dacă nu vrei 
să rămîi în trecut                         



A învăţa la timpul viitor

 Un plan de viitor permite organizarea 
cunoştinţelor, dă continuitate vieţii 
personale şi profesionale

 Nu-i permite omului să îmbătrînească



Formarea continuă – calea spre excelenţă

Cuvinte cheie

Perfecţionare – procesul care ne face 
aproape perfecţi

Formare continuă - învăţare pe parcursul 
vieţii

Dezvoltare profesională

Autodezvoltare, autoeducare, autoinstruire 



Sistemul de perfecţionare
individual, propriu... 

Viziunea - dezvoltă atitudinea (unde vrem 
să ajungem);

Instrumentele – teorii, perspective 
analitice, principii călăuzitoare;

Experienţele – produsul viziunii şi 
instrumentelor (forma practică)

Acumularea  experienţei perfecţionează 
acuitatea, abilităţile şi competenţele 

profesionale



Etapele dezvoltării 
profesionale

1. Informare Auzim ceva Ne atrage 
atenţia Prindem curiozitate  Aa???

2. Informare-formare. Obţin dreptul de a 
face. Mă duc... Of, mă formez!

3.Formare profesională.

Aleg. Fac. Îcepe să-mi placă. Îmbrăţişez 
o carieră. E un fel de a fi al meu. Nu 
ştiu dacă sunt destul de pregătit...



Etapele dezvoltării profesionale

4. Formare continuă.

Învăţ şi nu mă pot opri, dar nu ştiu cacă 
o fac bine. Mă perpetuiz

5. Sunt formator. Născocesc. Transmit. 
Schimb traseul, metodele. Învăţ pe altul 
ce ştiu şi fac eu. Mă copie alţii.

Mi-a reuşit!



Etapele dezvoltării profesionale

6. Formatori de formatori. O dorinţă 
necontenită de viaţă, de a da altora ca 
să se înmulţească...

Formatori suntem toţi prin atitudini, 
vorbe, experienţă de viaţă şi 

transmitere de informaţie



Centrul de Excelenţă

Centru de formare continuă a 
bibliotecarilor 

Sediul: 

Biblioteca Municipală “B.P.Haşdeu”



Subiectul IFLA pentru 2014

Biblioteci. Societate. Cetăţeni: 

Confluenţe pentru Cunoştinţe



Bibliotecile RM

Susţinerea creativităţii, inovaţiilor şi  
serviciilor inovaţionale

Capacitatea de inovare ne hotărăşte destinul.
Roman Herzog

Marele privelegiu pe care ţi-Loferă Dumnezeu
e şansa de a fi ca El. Fii un creator!

Ştiţi ce l-a făcut  pe Om creator ?

Încîntarea!



„Conjugarea” profesională 
a verbului „a învăţa”

 A învăţa – se conjugă la toate timpurile

 Trecutul – îl cunoaştem şi trebuie să-l explorăm

 Prezentul – să nu-l lăsăm să treacă fără a creşte 

 Viitorul – realizare de vise. Nu încetaţi să visaţi!

Căutaţi înţelepciune.



Prilej de meditaţie 

 Perfecţionarea eficientă este chiar mai dificilă decît 
formarea iniţială”

Ion Stoica
E greu să faci nu un lucru dificil, ci unul pe care nu crezi că 

eşti în stare să-l înfăptuieşti
A. Silvestru

 În semn de respect pentru Soare copacul îşi aşterne 
umbra în spate, nu în faţă

 Menirea omului pe pămînt este de a învăţa iubirea. Omul 
pleacă în veşnicie doar învăţînd lecţia

Biblic



Prilej de meditaţie

 A învăţa pe altul înseamnă a şti ceva şi a 
face şi pe altul să înveţe.

Comenius

 Zadarnic vei vrea să-l înveţi pe cel ce nu e 
dornic să fie învăţat, dacă nu-l vei fi făcut 
mai întîi dornic de a învăţa.

Comeniuc

 A învăţa să înveţi este cea mai importantă 
deprindere în viaţă

Tony Buzan

 ...învăţătura este învăţătorul învăţătorilor.
Bhartrhari



Oamenii se aseamănă cu norii. Apar şi dispar. 
Doar arareori, cîte unul se preschimbă în 
ploaie, în ceva folositor.

A. Silvestru

MULŢUMESC PENTRU ATENŢIE!!!

022 23 49 75

arion_liuba@mail.ru


